
Spett.le 

Racc.ta a.r.     I.N.P.S. 

Sede di 

(Indirizzo) …………………………………………. 

(Città e C.A.P.) ……………........................................... 

 

 

OGGETTO: Istanza di applicazione e corresponsione integrale della rivalutazione 

automatica spettante, per gli anni 2012-13 e seguenti, sulla pensione in godimento, 

a seguito e per effetto della sentenza n.70/2015 della Corte Costituzionale. 

 

  A seguito e per effetto della sentenza della Corte Costituzionale n.70/2015, depositata il 

30 aprile 2015, il sottoscritto: 

 

Cognome ...………………………………………………………………………………...  

Nome …..…………………………………………………………………………………. 

Codice Fiscale …………………………………………………………………………….. 

Documento di riconoscimento ……………………………………………………………. 

Titolare di pensione/i (tipo o categoria) ………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………. 

Numero pensione/i …………………………………………………………....................... 

……………………………………………………………………………………………. 

Nato il ……………. a ………………………………… (Provincia/Stato : ………............) 

Residente in …………………………………………… (Provincia/Stato: ……………...) 

Indirizzo ………………………………………………………………., C.A.P. ………… 

Telefono ………………………………………………………………………………….. 

E-mail …………………………………………………………………………………….. 

 

chiede 

  l’applicazione e corresponsione integrale della rivalutazione automatica spettante, per gli 

anni 2012-2013 e seguenti, sul trattamento di pensione in godimento, in conseguenza della 

intervenuta declaratoria di illegittimità costituzionale del comma 25 dell’art.24 del D.L. 

06.12.2011, n.201, convertito con modificazioni dalla Legge 22.12.2011, n.214. 

  Somme inferiori a quelle spettanti, nel frattempo eventualmente accreditate a mio favore, 

saranno da me trattenute a mero titolo di acconto sul maggior dovuto. 

  La presente è da intendere anche come formale atto di costituzione in mora e interruzione 

della prescrizione. 

  Decorsi inutilmente trenta giorni dal ricevimento della presente, mi riservo di adire le vie 

legali, per ottenere coattivamente quanto sopra richiesto.  

 

  Luogo e data …………………….. 

 

Firma 

       ………………………………….. 


